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社会福祉法人 開成町社会福祉協議会 

正規職員（福祉総合職） 募集要項 

⒈ 求める人材について 

開成町社会福祉協議では、「みんなで育もう！ 誰もが安心してイキイキと暮らせる福祉のまち か

いせい（基本理念）」 の実現をめざし、職員の一員として目的意識と責任感を持って職務に取り組

むことができる人材をもとめています。 

【職員像】 

⑴ 社会福祉協議会の社会的使命、本会の基本理念等を十分に理解し、職務に取り組むことがで

きる人 

⑵ 本会に期待されている役割を理解し、責任感をもって職務に取り組むことができる人  

⑶ 課題を把握し、その解決のために自ら考え実践することができ、自己研鑚の意欲が高い人 

⑷ 地域のおける様々な問題点を自ら発見し、解決に向けて主体的に取り組む 

⑸ 地域福祉を推進する人、組織・団体や各種サービスの利用者等と、コミュニケーションが円滑

にできる。 

⒉ 募集職種 

 事務職（社会福祉協議会業務全般の総合職） 

＊ 地域福祉推進に関する法人運営、地域福祉推進業務、総合相談支援業務、生活困窮自立支援

や貸付等の相談、高齢者や障がい者、子育て中世帯等の介護や相談支援に関する業務等 

⒊ 採用予定数 1人 

⒋ 採用予定日 令和7年4月1日 

⒌ 応募資格 

応募資格（以下の条件をすべて満たしていることを条件とします。） 

⑴ 平成11年（1999年）4月2日以降に生まれた方（※１） 

⑵ 大学または短期大学または専門学校を卒業または令和7年（2025年）3月卒業見込みの方 

⑶ 令和7年（2025年）4月1日から勤務可能な方 

⑷ 普通自動車運転免許（AT限定可）【取得見込を含む】を有する方。 

⑸ 社会福祉士、精神保健福祉士、社会福祉主事任用資格等の福祉相談支援関係資格をお持ちであ

ればなお可（取得見込み含む） 

(※１) 〔年齢制限理由〕 

長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年層を期間の定めがない労働条件の対象として募集採

用するものです。 

※以下のいずれかに該当する方は、受験することができません。 

⑴ 成年被後見人又は被保佐人 

⑵ 刑事事件に関して禁錮以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの人 

⑶ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張

する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
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⒌ 採用試験  

種目 方法 日程等 会場 

⑴ 書類選考 応募書類による審査   

⑵ 1次選考 筆記試験：①小論文 令和6年10月19日（土） 開成町福祉会館 

足柄上郡開成町吉田島 

1043-1 

 ②適性検査 令和6年10月19日（土） 

～10月23日（水） 

ネット環境が整った場所 

（自宅等） 

⑶ 2次選考 面接試験（個別） 令和6年11月9日（土） 開成町福祉会館 

＊ 開成町福祉会館(足柄上郡開成町吉田島1043-1) ＊小田急線「開成駅」より徒歩約15分 

⒍ 応募方法 

所定の応募書類（本会ホームページよりダウンロード）に必要事項を手書きで記入の上、受付期

間内に下記応募先まで簡易書留で郵送または来所の上、提出してください。 

なお、応募書類は折り曲げずに角形 2 号封筒にいれ、封筒に「職員採用試験申込書類在中」と朱

書きしてください。提出書類に不備がある場合は受理できません。 

※ 簡易書留によらない郵便事故等については一切考慮できません。 

 開成町社会福祉協議会ホームページURL httpｓ://kaiseishakyo.jp  

⑴ 応募書類 

① 申込用紙（写真貼付：縦4㎝×横3㎝） 

② 職務経歴書（書式自由：パソコン可）※新卒者は不要 

③ 有資格者は資格証の写し 

④ 運転免許証の写し 

〔注意事項〕 

※ 応募書類へ必要事項の記入は、黒インクの万年筆またはボールペンを使用のこと。（インクが

消えるペンは使用不可。） 

※ 申込用紙には、必ず規定サイズの写真を貼付してください。写真は、正面、上半身、脱帽、背景

なし、直近３カ月以内に撮影のものを使用してください。 

⑵ 応募書類送付先 

 

 

 

 

 

 

⑶ 受付期間 令和6年9月30日（月） 必着 

 

〒258-0021 

    足柄上郡開成町吉田島1043-1開成町福祉会館内 

    社会福祉法人開成町社会福祉協議会 事務局（人事担当） 行 

「職員採用試験申込書類在中」 
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⒎ 受験手続及び注意事項 

○ 応募書類等確認の上、書類選考合格者に対して文書で、1次選考案内を通知します。 

○ 採用（選考）試験には、①試験通知 、②筆記用具（鉛筆またはシャープペンシル、消しゴム）を

持参してください。 

○ 試験会場での携帯電話等通信機器の使用は禁止します。時計代わりの使用は認めません。 

○ 採用（選考）試験の終了時刻は目安の時刻です。 

⒏ 合格者の決定及び合格発表（予定） 

種目 選考について 発表 

⑴ 書類選考 応募書類をもって審査を行い、書類選考合

格者のみが 1次選考を受験することがで

きます。 

令和6年10月7日（月） 

＊合格者のみ1次選考案内を通知しま

す。 

⑵ 1次選考 ①小論文試験、②適性検査を総合的に判

断し、合格者のみが2次選考を受験するこ

とができます。 

令和6年10月31日（木） 

＊受験者全員に合否通知します。 

⑶ 2次選考 個別面接 令和6年11月14日（木）以降 

＊受験者全員に合否通知します。 

最終合格者は、令和7年4月1日（予定）に採用されます。 

ただし、傷病、その他職員として不適格となった場合は、採用候補者の資格を失います。 

⒐ 勤務条件等 

〔就業場所〕 開成町社会福祉協議会（所在地：開成町吉田島1043-1開成町福祉会館） 

〔勤務時間〕 8時30分から17時15分まで 

〔休日〕 土日祝日、年末年始（12月29日から翌年1月3日） 

〔給与・諸手当〕 本会給与規程に基づき支給します。 

＊現行大学新卒初任給（地域手当を含む）は、206,010 円です。職務経験がある

場合、一定の基準により前歴を勘案して初任給を決定します。 

＊該当者には、通勤手当、扶養手当、住宅手当を支給します。 

＊この他、勤務年数に応じて退職手当金を支給します。 

〔賞与〕 有 2回／年（4.4カ月程度） 

〔休暇〕  年次有給休暇（4月1日採用時で20日付与（年間））。 

夏季休暇、特別休暇等あり 

〔加入保険〕 健康保険、雇用保険、労災保険に加入 

〔年 金〕  厚生年金保険に加入 

〔福利厚生〕 健康診断（1回／年） 

神奈川県福利協会共済制度に加入 

10. 個人情報の取扱い等 

 ⑴ 応募書類はお返しできません。本会にて処理いたします。 

 ⑵ 提出された書類の記載事項は採用選考のみに使用し、それ以外の目的には使用しません。 
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1１. その他 

受験資格がないこと又は申請書類の記載事項に虚偽のあった場合は、合格を取り消します。 

1２. 問い合わせ・提出先 

社会福祉法人 開成町社会福祉協議会 

〒258-0021 足柄上郡開成町吉田島1043-1 開成町福祉会館 1階 

TEL 0465-82-5222（代表）／ FAX 0465-82-5928  

ホームページ： https://kaiseishakyo.jp （事務局長：高橋 政幸） 

※本試験の実施に関し、本会が予め公開するもの以外、一切お答えできません。 

※本試験の受験希望の方、受験を検討中の方で職場見学を希望する方は電話でお問合せくださ

い。 

以上 

 


